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XV Всероссийский конгресс  

«Корпоративное управление: правовое регулирование 2022» 

  

 Отель «Жемчужина», г. Сочи 

20-21 октября 2022г. 

 

Программа 

 

 

20 октября, 2022г. 

08.00 – 09.00 Регистрация участников 

09.00 – 10.00 Правовой режим и государственное регулирование цифровых 

прав. 

  Развитие технологий и новое в работе юриста. 

Авакян Е.Г. – Вице-Президент Федеральной Палаты Адвокатов, Советник 

Адвокатского бюро «Егоров, Пугинский, Афанасьев и Партнёры», 

действительный государственный советник юстиции 2 класса. 

10.00 – 10.30 Дискуссия и ответы на вопросы участников. 

10.30 – 10.50 Кофе-брейк 

10.50 – 12.00 Ответственность контролирующего бизнес лица. Разбор 

кейсов. Новеллы регулирования и правоприменительной 

практики. 

 Убытки по сделкам: избранные позиции ВС РФ;  разбор кейсов. 

 Ответственность органов управления и контролирующих лиц. 

 Основания для привлечения к ответственности. 

 Одобрение / заключение невыгодных сделок. 

 Рекомендации по снижению рисков привлечения к ответственности. 

Авакян Е.Г. – Вице-Президент Федеральной Палаты Адвокатов, Советник 

Адвокатского бюро «Егоров, Пугинский, Афанасьев и Партнёры», 

действительный государственный советник юстиции 2 класса.  

12.00 – 12.30 Дискуссия и ответы на вопросы участников. 

12.30 – 13.20 Обед 

13.20 – 14.20  Сделки с долями и акциями. 

Инструменты структурирования сделок M&A: актуальные 

вопросы применения в российской практике. 

 Заверения об обстоятельствах: основные тенденции развития судебной 
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практики; актуальные вопросы применения в сделках M&A. 

 Условие о возмещении потерь. Потери и убытки. Основные риски при 

структурировании. 

 Специфика заключения и исполнения опционов в отношении доли в 

ООО и акций (структурирование сделки с учетом участия 

нотариуса/депозитария; подтверждение обстоятельств опциона). 

 Знание кредитора: позиция Верховного суда vs. позиции судебной 

практики. 

 Правовая природа платы за отказ от договора.  

 Переговорный процесс: соглашение о ведении переговоров. 

Гусейнов Т.А. – директор по правовым вопросам ОКТО GROUP, адвокат, 

магистр юриспруденции (РШЧП). 

14.20 – 14.50 Дискуссия и ответы на вопросы участников. 

14.50 – 15.10 Кофе-брейк 

15.10 – 15.50 Редомициляция в РФ. 

 Редомициляция - что это? 

 Законодательство о редомициляции. 

 Типичный порядок редомициляции в иностранной юрисдикции. 

 Требования и порядок редомициляции в РФ. 

 Применение иностранных правил и норм к международной компании. 

 Международные фонды, основные положения. 

Гусейнов Т.А. – директор по правовым вопросам ОКТО GROUP, адвокат, 

магистр юриспруденции (РШЧП). 

15.50 – 16.10 Онлайн дискуссия  

(ответы спикера на вопросы участников в прямом эфире). 

 

 

21 октября, 2022г. 

09.00 – 10.00 Изменения в корпоративном законодательстве в 2022 году и 

ближайшие перспективы.  

 Важные антисанкционные поправки в корпоративном 

законодательстве. 

 Меры по изменению нормативно-правового регулирования в 

корпоративной сфере. 

 Установление особенностей регулирования корпоративных отношений 

в 2022 году, приостановление действия положений отдельных 

законодательных актов РФ. 

 Цифровизация. 

 ПАО и НПАО: обзор законодательных изменений. 

 Проведение общих собраний акционеров в 2022г. 

Варварин А.В. – заслуженный юрист Российской Федерации; Статс-

секретарь –  вице-президент Российского союза промышленников и 

предпринимателей (РСПП) по правовому регулированию и правоприменению. 

10.00 – 10.30 Дискуссия и ответы на вопросы участников. 

10.30 – 11.00 Кофе-брейк 

11.00 – 13.00 Проблемные вопросы организационного и правового 



обеспечения деятельности исполнительного органа 

хозяйственного общества. 

 Формирование и осуществление компетенции исполнительного органа 

хозяйственного общества: в зоне высоких рисков 

 Практические вопросы обеспечения деятельности исполнительного 

органа хозяйственного общества: 

- подбор и выдвижение кандидатов на должность ЕИО; 

- подготовка и заключение договора между хозяйственным обществом и 

ЕИО. Институт срока полномочий ЕИО; 

- алгоритм вступления в должность ЕИО; 

- основные регулятивные задачи положения о генеральном директоре; 

- инструменты стимулирования эффективной деятельности ЕИО; 

- внедоговорные формы делегирования полномочий ЕИО. 

 Ответственность исполнительного органа. Тренды судебной практики 

по косвенным искам (о возмещении убытков хозяйственного общества) 

против ЕИО.  

 Основные задачи и функции коллегиального исполнительного органа. 

Договор с членом правления.   

 «Коллективный» ЕИО: основные модели. 

 Проблемные моменты конструирования отношений хозяйственного 

общества и его управляющей организации.  

 Механизм «прямого управления» основным обществом деятельностью 

гендиректора дочерней компании. 

Осипенко О.В. – д.э.н., профессор, генеральный директор консалтинговой 

компании «Ринкон-гамма», эксперт по вопросам совершенствования 

корпоративного управления, формирования и реструктурирования холдингов, 

корпоративного контроля, а также защиты компаний от недружественного 

поглощения и корпоративного шантажа (28-летний опыт консалтинга);  

представлял Росимущество в качестве члена совета директоров и члена 

ревизионной комиссии акционерных обществ со 100%-ным участием 

Российской Федерации, в том числе, был членом совета директоров 13 АО, 

председателем совета директоров 3АО.   

13.00 – 13.30 Дискуссия и ответы на вопросы участников. 

13.30 – 14.30 Обед 

14.30 – 15.30 ЕИО основного общества в моделировании 

корпоративного договора акционеров дочерней 

компании. 
• Кто сторона сделки (подписанты договора)? 

• Выбор опорной модели (комбинации моделей). 

• Структура документа. 

• До какой степени углубляться в описание процедурных моментов 

(сроки, регламент взаимодействия, документооборот и т.п.)? 

• Возможные «тупиковые ситуации». Детально описывать или в общем? 

Углубляться в прописывание способов разрешения? 

• Наказание за неисполнение. 

• Возможность «вхождения в сделку» иных участников  или третьих лиц.  

Осипенко О.В. – д.э.н., профессор, генеральный директор консалтинговой 

компании «Ринкон-гамма», эксперт по вопросам совершенствования 

корпоративного управления, формирования и реструктурирования холдингов, 



корпоративного контроля, а также защиты компаний от недружественного 

поглощения и корпоративного шантажа (28-летний опыт консалтинга);  

представлял Росимущество в качестве члена совета директоров и члена 

ревизионной комиссии акционерных обществ со 100%-ным участием 

Российской Федерации, в том числе, был членом совета директоров 13 АО, 

председателем совета директоров 3АО.  

15.30 – 16.00 Дискуссия и ответы на вопросы участников.  

*программа может быть изменена и дополнена. 

 

  


